Liceo Scientifico Statale “Guglielmo Marconi” - Foggia
Relazione della Dirigente Scolastica al Consiglio di Istituto
Decreto Legislativo n® 163/2001 art. 23, commua 6
ANNO SCOLASTICO 2017/2018

Foggia, 28 giugno 2018
PREMESSA
Il Decreto Legistativo n® 165/2001 alPart, 25, comma 6, prevede che “Il Dirigente presenta periodicamente al consiglio
di circolo o al consiglio di istituto motivata relazione sulla direzione ¢ il coordinamento deli’attivitd formativa,
organizzativa & amministrativa, al fine di garantire la pitt ampia informazione ¢ un efficace raccordo per l'esercizio delle
competenze degli organi della istituzione scolastica™.
Questo documento, quindi, cerca di sintetizzare, per il Consiglio di Istituto, le informazioni necessarie, per conoscere €
valutare come Fistituzione scolastica, attraverso le sue componenti (Dirigente scolastico, docenti, personale ATA) ha
articolato I’intera offerta formativa e organizzato i servizi.

F documenti di riferimento per tutta Pattivita della scuola sono stati:
¢ il Piano dell’offerta Formativa Triennale (PTOF), elaborato dal Collegio Docenti e approvato dal Consiglio

d'istituto

+ il Rapporto di autovalutazione

¢ il Piano di miglioramento

e il Piano Annuale delle Attivitd dei docenti deliberato dal Collegio dei Docenti

s il Programma Annuale 2017 e il Programma Annuale 2018;

e il Conto Consuntivo 2017;

s [a Contrattazione d’Istituto;

» la Raccolta dei Regolamenti su cui si fonda il buon andamento ¢ la corretta gestione della vita scolastica;
* la documentazione relativa alla Sicurezza e alla Salute dei lavoratori.

F Rk

I Liceo Scientifico “G. Marconi” & costifuito da una sede centrale, sita in via Danimarca, 25. una delle zone residenziali
della cittd di Foggia, una succursale sita in via Sbano ed una sede staccata ad Accadia. L utenza & composta
prevalentemente da alunni provenienti da famiglie appartenenti al ceto medio — alto (impiegati, professionisti,
imprenditori ecc,),

GLI ALUNNI

Gli alunni iscritti al 14.09.2017 risultano essere [ H4, compresi 10 alunni diversamente abili, ripartiti in 48 classi (43
presso le sedi di Foggia, 5 presso la sede di Accadia).

Classe n. alunni n. classi
Priima 207 8
Seconda 234 9
Terza 245 9
Quarta 202 8§
Quinta 216 9

RISORSE UMANE

Dirigente scolustico. Prof.ssa Piera Fattibene
Direttore dei servizi generali ed amministrativi ( DSGA ): Dott.ssa Michela Mocciola

Figure di Supporto al Dirigente

Prof.ssa Lina Greco Ercolino Primo colluboratore con fungione Vicario
Prof. Romeo De Rosario Secondo collaboratore

Prof. Roceo De Carlo Coadinfore con funzioni specifiche

Prof. Romeo De Rosario Referente sede via Sbaneo

Prof.ssa Maulucci Referente sede Accadia




Funzioni Strumentali

Prof,ssa Gabriella Cuculo
Prof. Ciro Antonio Quirino
Prof. Antonio Pece
Prof.ssa Daniela Nigri

Prof.ssa Anna Rignanesc

Prof.ssa Flora Marino
Prof. Francesco Pallesca

Docenti Referenti

Prof.ssa Antonietfa Farina
Prof.ssa Daniela Zazzara

Prof.ssa D’Errico, Prof.ssa Pistone
Prof.ssa Pellegrini

Prof. Salvatore

Prof. Lavanga

Prof.ssa lorio, Prof. Alicino, Prof.ssa di Foggia,
Prof. De Carlo, Prof, ssa Di Adila
Prof.ssa Ercolino, Prof. Pece, Prof.ssa Cuculo
Prof. Cilfone, Prof, De Carlo
Prof.ssa De Cata

Prof. De Rosario

Prof.ssa Maulucci

Prof.ssa Pia Palumbo

Coordinatori dei Dipartimenti

Prof.ssa Marina D’Errico
Prof.ssa Rosaria Presti
Prof.ssa Giuseppina lorio
Prof.ssa Pistone Antonietta
Prof.ssa Castigliego Gabriella
Prof. Cire Antonio Quirino
Prof.ssa Stefania Pellegrini
Prof, Quintana Michele
Prof.ssa Antonietta Farina

Coordinatori dei Consigli di classe

Classe

I A Accadia
2 4 Aceadia
3 A Aceadia
4 A Accadia
5 4 Accadia

1A

2A4

JA

4 A4

54

IB

2B

3B

4B

5B

Ic

2C

3C

4C

s5cC

Docente Coordinatore

D'Emilio Marialucia
Mignatta Gabriella
D'Errico Alessandra
Contillo Gaetano
Maulucci Rachele
Carone Raffaella
Castiello Angiola
Cuculo Gabriella
Carrella Aniello
Varracchio Fedora
Sorbo Vincenzo
lorio Giuseppina
Cignarella Anna
Presti Rosaria
Balestrucci Marina
Zazzara Daniela
Ruggiere Antonietta
Mingione Maria
D'Errico Paola
Calabrese Antonio

Areq PTOF

Area Progettuzione
Area Studenti
Area Orientamento In Entrata

Lettere

Muatemuatica ¢ Fisica

Lingne

Storia e Filosofia

Scienze

Disegno e Storia dell’arte

Scienze Motorie

Religione

Sostegno

Classe  Docente Coordinatore

1D Cardilli Marcella
2D  Lavanga Elio
3D D'Errico Marina
4D Pece Antonio
5D Pistone Antonietta
IE Pasqua Rosanna
2FE Antonaci AntoneHa
3 FE  Castigliego Gabriella
4FE Palumbo Pia
SE Bada Maria Lucia
I'F  Cibelli Stefania
2F Bonfitto Carla
3 F  Schiavone Maria
4 F Laviano Matilde
5F Pace Vito
G Rignanese Anna
2G  Pellegrini Stefania
3G De Michele Renata
4G Nigri Daniela
5 & Carrassi Giuseppina

Area Orientamento in Uscita
Area Tecnologica

Referente per Plnclusione (alunni BES)

Referentfe per la comunicazione esterna

Gruppo di lavore per la comunicazione esterna

Referente organizzazione visite guidate classi I e 11
Referente organizzazione viaggi di istruzione classi 1 e IV
Referente organizzazione viaggi di istruzione classi V
Gruppo di Lavore Alternanza Scaola Lavoro

Nucleo Interno di Valutazione

Responsabile controlle divieto di fumo (sede centrale)
Responsabile controllo divieto di fumo (sede via Shano)
Respousabile controllo divieto di fumo (sede Accadia)

Animatore Digitale

Classe
1H
2H
JH
4H
5H
21
317
51

Docente Coordinatore
Capussela Addolorata
LoPolito Natalia
Cilfone Giovanni
Giornetii Rosaria
De Carlo Rocco
Aulecina
Lepore Anna
Quirino Ciro Antonio




Docenti con contratto a tempo indeterminato: 92

Personale A.T.A.: n, 25 unitd, di cui n. I DSGA, n. 9 Assistenti Amministrativi, n. 4 Assistenti Tecnici, n. 11
Collaboratori Scolastici. Di questi ultimi 6 assegnati alla sede centrale di via Danimarea, 3 assegnati al plesso di via
Shano e 2 alla sede di Accadia.

Nell’Istituto, pertanto, prestano servizio, con contratto a tempo indeterminato, in totale n, 117 unita di personale.

Organi Collegiali:
¢ Consiglio d’Istituto: N° |8 membri ( 1l Dirigente scolastico; 8 docenti; 8 genitori; | ata);
o  Giunta esecutiva:  N° 6 membri ( I} Dirigente scolastico, if D 8 G A, un docente, un a.t.a, e due
genitori);
s Collegio dei Docenti: N° 92 docenti presieduto dal Dirigente;
Comitato per la valutazione per il servizio dei docenti: N° 7 membri (il Dirigente scolastico + 3 docenti +2
genitori+ | componente esterno nominato dall’USR);
Consigli di classe (n. 48)
Dipartimenti disciplinari (n. 9)
Gruppi di lavoro: Nucleo interno per la valutazione;
GLHI e GLHO : gruppi di lavoro docenti per gli alunni con disabilita;
GLI gruppo di lavoro per Pinclusione
Assemblea del personale AT .A.

RISORSE STRUTTURALI
La sede del Liceo “G. Marconi” di Foggia & sita in via Danimarca 25. L’edificio scolastico & di recente costruzione; ha

ambienti molto luminosi ed ¢ circondato da un’ampia zona verde su cui insiste Ja costruzione di un’attrezzata palestra.
Accanto alla sede sorge, in una palazzina indipendente, la Biblioteca, intitolata alla studentessa Monica Biccari, con
5.000 volumt sia storici che moderni ed ha un catalogo in rete. A seguito del sensibile incremento delia popolazione
scolastica ¢ stata istituita una succursale ubicata in Via Sbano, dove le sezioni si avvicendano annualmente. Gli uffici
sono posti al piano terra. La scuola & dotata di scale antincendio, uscite di sicurezza e di ascensore. | servizi igienici
sono adeguati alle esigenze di alunni, del personale e dei portatori di handicap.

SUSSIDI ED ATTREZZATURE
La scuola & dotata di numerosi laboratori; 2 Laboratori di Informatica, [ Laboratoric di Fisica (quest’anno riordinato e
riorganizzato), 1 Laboratorio Linguistico, 1 Laboratorio di Chimica, | di Biologia e un’aula di Scienze, un’aula di
Disegno, un’aula di Sostegno, molte aule dotate di LIM e PC con connessione a Internet.

Anche la sede di Accadia dispone di un laboratorio di Fisica ed Informatica,

La succursale di via Sbano ¢ stata dotata nel corso dell’anno di un KIT comprensivo di LIM, videoproiettore ¢
notebook, per attrezzare un’aula a disposizione di tutte le classi a rotazione.

Nella prima parte dell’anno scolastico sono state effettuate le seguenti spese di investimento:

Descrizione acquisto Importo
Videoproiettore per sede Accadia € 915,00

7 KIT comprensivi di LIM, videoproiettore, notebook e | € 20.048,26
mobile porta notebook (uno per la succursale di via
Sbano, gli altri per le aule della sede di via Danimarca)

I Monitor LCD €414.51

E’ stato inoltre predisposto un progetto per if rinnovo del Laboratorio Linguistico in risposta all’avviso prot. 37944 del
12/12/2017 per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle
competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale. Tale progetto & stato approvato ed autorizzato
per un importo di € 25.000,00 ed @ stata avviata I"attivita negoziale necessaria per la realizzazione.

Gestione della sicurezza

Net corso deli’anno sono state messe in essere azioni tecniche, amministrative, formative e didattiche per migliorare la
sicurezza del servizio scolastico e 1a riservatezza in tutte le attivita didattiche ed amministrative.

Si sono conseguiti | seguenti obiettivi:

¢ mantenere aggiornati i piani di valutazione dei rischi e farli conoscere al personale;

* mantencre aggiomnati i piani di evacuazione degli edifici scolastici e farli conoscere al personale e agli alunni;

o realizzare nel corso di un anno scolastico due simulazioni di evacuazione

Per la gestione della sicurezza ci si avvale della figura del RSPP, mediante un contratto di consulenza esterna con Ping,
Salcuni.




Per quanto concerne fa sicurezza informatica, sono state poste in essere tutte le azioni necessarie per la salvaguardia dei
dati e delle informazioni gestite ed & stata avviata una azione di formazione del personale amministrativo, mediante
’intervento di un consulente esterno, dott. Lombardi.

ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA (PTOF)
Cosi come previsto nel PTOF — Piano triennale dell’offerta formativa- ogni attivita deli'Istituto ¢ stata finalizzata al

raggiungimento del successo scolastico ¢ formativo degli alunni, inteso come risultato massimo conseguibile in base
alle caratteristiche ¢ alle potenzialita individuali.
In tale ottica la scuola:
¢ ha progettato percorsi formativi curricolari improntati all’unitarieta del sapere ¢, nel contempo, flessibili e
declinabili in base afle capacita di ciascun allievo;
s  ha garantito attivita di sostegno/recupero e percorsi di eccellenza;
ha favorito P'integrazione degli alunni con disabilita promuovendo la prevenzione ¢ riduzione del disagio e

L ]
dello svantaggio socio-culturale;
¢  ha ampliato I’offerta formativa con molteplicita attivita di approfondimento;
e  haampliato i processi di orientamento e continuitad con le altre scuole del territorio;
e ha realizzato percorsi di alternanza scuola lavoro cosi come previsto dalla L. 107/2015;

¢  ha curato la documentazione del percorse formativo compiuto da ciascun allievo,
in particolare per Fanno scolastico 2018-19 il PTOF si & arricchito di nuove ‘curvature’ del curricolo dell’ ordinamento
del liceo scientifico, frutto del lavoro di studio, di analisi e ricerca condotto da un gruppo di docenti che ha lavorato in
tal senso sin dallo scorso anno. In particolare Pofferta formativa del liceo Marconi dal prossimo anno si arricchira con
un corso che prevede un potenziamento dello studio delle lingue con Popzione linguistico scientifico, due corsi che
prevedono un potenziamento delle scienze con 1’opzione percorso biomedico. Partira inoltre una classe prima della

sperimentazione del liceo quadriennale.

RESULTATI DELL’AZIONE DIDATTICA
I risultati, dell’azione didaitica sono da considerarsi certamente positivi. Gli interventi di recupero ed integrazione messi

in atto dalla scuala e dai singoli consigli di classe hanno avuto buoni risuitati come risulta dall’allegata tabella:

Alunni |~ Ammessi - Non ammessi Sospensione del
Classe . L : C e
iserutinati - giudizio
- Prime | 200 172 4 ; 24
‘Seconde 209 199 I 9
Terse 241 o1 f' , p g
Quarte 221 . 209 2 10
CQuinte 220 . 219 1 |
Totale alunni : Totale Totale alunni - Totale alunni con
scrutinati: 1091 ©  alunni | NON sospensione del
. ammessi: = ammessi: giudizio:
1015 (93%) 14 (1,3%) 62 (5,7%)

Integrazione ed inclusione
L attivitd di integrazione scolastica degli alunni con disabilitd ¢ stata coordinata dalla docente referente prof.ssa

Farina e si & sviluppata attraverso le seguenti attivita:

e curare la documentazione relativa agli alunni con disabilita garantendone la sicurezza dei dati personali ¢

sensibili, secondo le norme vigenti;

e raccogliere le segnalazioni circa particolari difficoltd di integrazione degli alunni, sotto svariati aspetti, al
fine di predisporre gli interventi necessari e di competenza scolastica per la risoluzione dei casi;
sensibilizzare la partecipazione degli insegnanti a convegni e seminari sul tema della disabilita;
accogliere ed organizzare i nuovi docenti di sostegno;
supportare i docenti nell’elaborazione def PDP per ciascun alunno con BES certificati;
predisporre il Piano Annuale per I'Inclusione;
organizzazione degli incontri GLH;
curare i rapporti con le famiglie;
gestire, in collaborazione con la segreteria didattica, it “portale unico per la disabilita” istituito
dal¥’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia (IX ambito territoriale di Foggia) attraverso {"inserimento di
tutti i dati in possesso della scuola per ciascun alunno con disabilita.

*« & % » o = 9




Continuita / orientamento in ingresso
Le aitivita, proposte ¢ coordinate dalle funzioni strumentali prof.ssa Daniela Nigri e prof.ssa Anna Rignanese, hanno
perseguito i seguenti obiettivi:
e far conoscere offerta formativa dellistituto agli alunni delle scuole secondarie di primo grado ¢ alle famiglie
¢ promuovere azioni didattiche specifiche in funzione orientativa
* favorire la continuitd educativa scuola/famiglia ¢ fa continuita fra i diversi ordini di scuola.
Nel corso dell’a.s. sono state pertanto realizzate le seguenti iniziative finalizzate a promuovere la continuitd e
|"orientamento:
¢ Progetto di continuitd in rete con le scuole secondarie di primo grado Bovio, Murialdo e Zingarelli
s Open Days nei giorni 3 dicembre 2017 e [3 gennaio 2018
e Sportello didattico ¢ presentazione dell’ offerta formativa presso tutte le scuole secondarie di | grado di Foggia
e provincia
e Attivita laboratoriali presso il nostro istituto per gli alunni deile scuole secondarie di 1 grado
e Pubblicizzazione dell’offerta formativa attraverso brochare, minispot, manifesti, ecc...

Orientamento in uscita

Le attivita, proposte e coordinate dalla funzione strumentale profssa Flora Marino, hanne coinvolto non solo i ragazzi
delle classi quinte, ma anche quelli delle classi quarte per consentire loro di maturare una maggiore consapevolezza
delle scelte per il futuro. Sono stati organizzati incontri con i responsabili per Porientamento e la presentazione
dell’offerta formativa di Unifg, LUISS, LUM, SWISS School of Management, Esercito Italiano,

| ragazzi, debitamente e puntualmente informati tramite circolari inferne, hanno partecipato alla settimana di
orientamento universitario con tutti i dipartimenti del’Universita di Foggia dal 6 ai 10 novembre, alla giornata di
Orienta Puglia il 14 novembre ed all’open day delP’Unifg il 22 febbraio.

PROGETT! EXTRACURRICOLARI
Con le risorse del fondo d’istituto sono stati realizzati i seguenti progetti extracurvicolari:

TITOLO del progetto Alunni Breve descrizione
coinvolti
175 Giochi di archimede 23/11/2017
_ 8 Gara a squadre femminile 19/01/2018 — 2° posto
' 10 Gara di 2° livelo classi prime 6/02/2018
OL!MPIADI MATEMATICA 11 Gara provinciale 22/02/2018 —
8 Gara a squadre provinciale “Coppa Gauss” 02/03/2018 — 1° posto
8 Finale Nazionale a Cesenatico 3-6 maggio 2018
53 Gara d’istituto (1 livello) 12/12/2017
OLIMPIADI Dt FISICA 6 Gara provinciale 20/02/2018
OLIMPIADI SCIENZE fg tseritl Selezione di istiut
NATURAL eIeZone Cl IS0
0 Selezione regionale
35 iscritti, 23
hanno Selezione regionale 21/04/2018 — un‘alunna classificata al 6° posto

GIOCHI DELLA CHIMICA
_ ed un alunno al 12° posto

frequentato in
modo regolare
38 Selezione d’istituto 16 novembre 2017

2 Selezione territoriale |8 aprile 2018

OLIMPIADI INFORMATICA

DIOR 36 Percorso di didattica orientativa in ambito scientifico

PROGETTO CIELO 107 Progetto 'di asttl'onomia in collaborazione con la Societd
Astronomica Pugliese

Marco-nius: giornale 10 Realizzazione di una redazione giornalistica e produzione di 4

scolastico numeri del Marconius

PNLS 33 Piano Nazionale Lauree Scientifiche

Progeiti realizzati con i contributi volontari

TITOLO del progetto

Alunni coinvolti

Breve descrizione

English conversation

209
Tutte le classi 1

175 ore di conversazione svolte in orario curriculare con docente
madrelingua

Corso di formazione per Circa 15 Corse di speaker radiofonico, con lezioni teoriche e pratiche, in
speaker radiofonico collaborazione con Radio Master
Circa 200, di | 28 aprile 2018 — Lezione teorica di 2 ore

Sicuri su due ruote

classe l e 1]

5 maggio 2018 — Prova pratica organizzata dal coordinatore
Regionale Dip. Educazione Stradale FMI sig. Vincenzo Mancini

Sportello di ascolto

20

Circa 200 ore di servizio di ascolto e supporto per alunni, docenti
€ genitori, svolto dalla dott.ssa Landone.




Progetti realizzati con i contributi delle famiglie degli alunni partecipanti

TITOLO del progetto

Alunni coinvolfi

Breve descrizione

CERTIFICAZIONE 50 livello BI Percorso di formazione per affrontare gli esami di certificazione Bl

LINGUISTICHE 50 livello B2 e B2

UN MARE DI RISORSE 35 !’ercorsp d! scienze e sport, con stage a Favignana (lezioni di vela e
immersioni)

SHORT STAY 72 Corso di lingua inglese in college in Inghilterra - febbraio 2018

Percorso bhiomedico

25 alunni classi |1
25 alunni classi TV
25 alunni classi V

Percorso di approfondimento scientifico con attivita laboratoriali in
collaborazione con PUniversitd di Foggia ¢ 1’Ospedale Casa
Sollievo della Sofferenza di S. Giovanni Rotondo

PROGETTO FSE INCLUSIONE Inclusione sociale ¢ lotta al disagio {0.1.1°>-FSEPON-PU-26{7-347
Importo autorizzato: € 41.256,00

Impoito finanziato: € 37.501,46

| Modulo Numero ore Numero alunni Importo finanziato

Olimpics Game Liceo Marconi 30 20 €3.000,00 + € 1.571,91
Computer Aided Design in ECDL CAD 30 20 €3.000,00 + € 1.863,39
2D

Costruire la comunitd partendo dalla 30 20 €3.600,00 +€ 1.811,34
pace

English for students 30 20 €3.000,00 + € 1,377,59
IL LINGUAGGIO 'BIO 30 20 €3.000,00 + € 1.925,85
Italiana Mente 30 20 €3.000,00 + € 1.259,61
Matematica Mente 30 20 €3.000,00 + € 1,297,738
Office automation for students 30 20 €3.000,00 + € 1.793,99

VISITE GUIDATE E VIAGGI DI ISTRUZIONE

Le visite guidate, i viaggi di istruzione, le uscite didattiche costituiscono sempre una grande occasione di arricchimento
per gli alunni ed un’occasione per I’acquisizione di competenze sociali e civiche. L attivita negoziale richiesta, in base
alla normativa vigente, per la realizzazione delle stesse comporta un notevole impegno di risorse temporali ed umane. Si
riporta per chiarezza e trasparenza elenco delle uscite/visite/viaggi con if numero di classi ed alunni coinvolti, nonché
la spesa impegnata. Nella maggior parte dei casi le spese sono state a carico delle famiglie dei partecipanti. Si precisa
che per fa realizzazione dei viaggi di un solo giorno ¢ stata effettuata una procedura di selezione mediante avviso
pubblico, in conformita con la normativa vigente, ¢ fa ditta aggiudicataria della gara & risultata la ditta Casieri, che ha
realizzato pertanto tuiti | viaggi di un giorno.

1. Visite guidate di un giorno
Visita guidata Data Classi Numero | Docente/i Ditta Importo
(destinazione) coinvolte | totale accompagnatore/i aggiudicataria | complessivo
alunni gara gara
NAPOLI 02/12/17 3AF- ] 50 Laratro — Laviano 605,55
Casieri
ACCADIA/TEATRO 12/01/18 TUTTE Russo — Mignatta 526,00
FG lozza — Contilio L.
30 Buonuomo Casieri
LAGO SALSO 17/02/18 "3~ G Di Adita — 253,00
47 Rignanese Barile Casieri
FRASCATI 22/02/18 4"ABGH Di Adila — Laviano 2.100,00
99 Milazzi — Presti Casieri
CASTELLI 24/03/18 3~ B-I Balestrucci - Laratro 528,00
MATERA 28/03/18 3MM A 51 Pistone — Milazzi Casieri 594,00




CATTEDRALI 12/04/18 [he 276G Salatto — Rignanese 511,50
ROMANICHE 47 — Barile Casieri
NAPQGLI - BAGNOLI 14/04/18 Ih27A Lavanga — Milazzi — 1.303,50
[~2°B 100 Presti — Quintana Casieri
NAPOLI 19/04/18 11273754 Brogna ~ Lepore — 1.303,50
C 85 Quintana — De Casieri
Rosario
NAPOLI/ACC, 20/04/18 124 A Maulucei — D’Emilio 605,55
ACC. 35 Casieri
ABRUZZO 23/04/18 "2~ E F Cibelli — Carone — 1.947,00
271 Paparesta — Palumbo
91 — Santolupo — Casieri
Contillo - Ferrazzano
MATERA 27/04/18 1727 ACC. Maulucci — Marsico 594,00
26 Casieri
NAPOLI 05/05/2018 | 127D 98 Paparesta — Sorbo — 1.303,50
["2"H Lavanga — Di Adila
Casieri
ACCADIA - SEDE 19/05/2018 | 172~ 50 Contillo 263,00
5MAce
Casieri
2. Viaggi di pit giorni e/o Viaggi inclusi in Progetti
Viaggio / Data Classi Numero | Docente/i Ditta Importo
Progetto (Titolo coinvolte | totale accompagnatore/i aggindicataria | complessivo
progetto e alunni gara gara
destinazione)
CAMPOBASSO 19/01/18 / Presti — Cibelli— 339,90
(OLIMPIADI 8 Nigri Casieri
MATEMATICA)
CAMPOBASSO 02/03/2018 / Nigri 339,90
(OLIMPIADI DI 9 Casieri
MATEMATICA)
PERCORSO 7-14- 3 Castiello — De Carlo 867,00
BIOMEDICO-San | 21/03/2018 27 Casieri
Giovanni R,
BARI 13/03/18 Cibeili — Di Foggia 350,01
{(OPEN _—
COESIONE) 19 Casieri
PALLAVOLO 15/03/18 / Pellegrini 181,50
LUCERA 10 Casieri
CERIGNOLA 16/03/18 Paparesta - La Porta 231,55
(UOMO- 40 — Quintana Casieri
MONDO)
BARI 22/03/18 Castigliego 181,50
(OLIMP. / 10 Casieri
SCIENZE NAT)
CAROVIGNO 27/03/18 De Rosario 1SS, Einaudi 51,61
(CORSA / 3 .S.8. Einaudi
CAMPESTRE) FOGGIA
BARI 21/04/18 / 6 Castello L.5.S. Bonghi 165,00
(GIOCHI DELLA Lucera




CHIMICA)

BARI — 05/05/18 Cil{one 478,50
OLIMPIADI 23 Casieri
MATEMATICA
CASTEL DEL 07/05/18 Milazzi ~ Cilfone — 763,40
MONTE / 97 Di Adila— De Carlo Casicri
(PROGETTO ~Confitto
CIELO)
FINALE 07/05/18 / Pellegrini 350,00
PALLAVOLO 11 Casieri
CESENATICO Dal 3 al Nigri — Carrella TRENITALIA 870,00
(OLIMPIADI 6/05/18 / 17 Cibelli — Presti Hotel 229320
MATEMATICA) ANNAMARIA
BARI 15/05/18 / 24 Milazzi— Cilfone Casieri 330,00
(P.N.L.S)
GINEVRA 16 Al / 48 Milazzi,Ciffone, FOVEA 15.762.00
(CERN) 21/10/2018 Castello TOURS
SHORT STAY Dat 07al D.S. Fattibene, 74.068,00
14/02/2018 oA 73 Carrassi, MASTER
Lepore,Pellegrini STUDIO
Russo, Schiavone
FAVIGNANA Dal 26/05 al Marino, Pellegrini 17.028,00
(Mare di Risorse) | 03/06/2018 / 3 TOMMASULO
FIRENZE Dal 18 al 47 A-B-D Milazzi, Balestrucci, 17.784,00
21/04/18 78 Marino, Marsico, TOMMASULO
3-4"Acc.
Mastropasqua.
MILANO Dal 12 al N Paparesta, Palumbo, 9.808,50
| 15/04/18 WVAEE 139 1 Gibelii TOMMASULO
ROMA Dal 26 al I B Salvatore, De Carlo, 6792,00
28/04/18 Hi H 48 Zingariello TOMMASULO
FIRENZE Dal 26 al I~ A-D- Gaita, Lavanga, 22.655,05
28/04/18 DeMeo, Salatto, TOMMASULO
F-G-H
Laratro.
MILANO Dal i2 al " Pellegrini, Nigri, Di . 11.000,00
[5/04/18 IVAG-H 50 Adila, ITINERANDO
BARCELLONA Dal 23 al V™ A-B- Balfastrucc:I,Carre'[la, GRIMALDI 44.250,00
28/04/2018 D-E-H-I- 118 Farina,lozza,Marino,
; TOURS
Acc. Pece,Pistone.

L’Alternanza Scuola Lavoro

Secondo quanto stabilito dalla legge 107/2015, I’ Alternanza Scuola Lavoro & un percorso obbligatorio della durata di

200 ore che devono svolgere ghi studenti del triennio.

[F nostro liceo ha suddiviso, orientativamente, nel seguente modo il suddetto monte ore totali:
* 70 ore di alternanza da svolgere nel corso del terzo anno;
* 70 ore di alternanza da svolgere nel corso del quarto anno;
& 60 ore di alternanza da svolgere nel corso del quinto anno,
Ipercorsi di Alternanza, di seguito elencati, sono stati sviluppati con non poche difficoltd organizzative per lo piu legate
a fattori di natura esogena ed anche endogena, ¢ sono stati progetiati in conformita alle convenzioni stipulate con i

partner coinvolti.

Tra le difficolta legate a fattori di natura esogena:
- caratteristiche del sistema economico locale, che vede la presenza massiceia di micro imprese la cui struttura logistica
e le finalita sono tali da non consentire ’accoglienza degli studenti;
- imprese locali appartenenti ai settori produttivi tradizionali, che rendono it tessuto imprenditoriale poco attinente con il
percorso di studi liceali;

- obbligatorietd dei percorsi di Alternanza gratuiti,

A questi si aggiungono elementi di natura endogena quali:
- percezione dell’Alternanza da parte di gran parte del corpo docente in generale come un’attivita che softrae tempo

all’attivita didattica,

- impossibilita di individuare ipotesi alternative all’intero gruppo classe per la partecipazione alle attivitd esterne di

Alternanza,




Classi | Tutor . Progetto ASL Ore svolte .Descrizione progetto
A Convenzionato R S SR
3A Rosangela ' iFS 37 tmpresa Formativa Simulata: & una delle
Gaita Azienda:1GS S.r.l. modalits di realizzazione dell'alternanza scuola
favoro, attuata mediante la costituzione di
3B Giuseppina iFS 40 un’azienda virtuale animata daghl studenti, che
lorio Azienda:IGS S.r.1. svolge unattivita di mercato in rete (e-
commerce) e fa riferimento ad un’azienda reale
3C Nichele iFS a0 {azienda tutor o madrina) che costituisce Il
Campiti Azienda:IGS S.r.1. modello di riferimento da emulare in ogni fase o
. ciclo di vita aziendale.
3E Emanuele iFS 42
Spinello Azienda:1GS S.r.l.
3b Flora Progetto Guardiani della 51 Guardiani della Costa & un progetto di citizen
Marino Costa { 30h +21h} science, ciod scienza realizzata e condivisa dai
. . cittadini, per la tutela del litorale Iltaliano,
Azienda: COSta.cmmere promosso da Costa Crociere Foundation. If
Foundation progetto ha lo scopo di sensibilizzare -~
3F Flora Progetto Guardiani della 51 attraverso Padozione di tratti di costa— gli
Marino Costa ( 30h +21h} studenti, i giovani e 1 cittadini allunicitd e
ianda: Costa Crociere fragifitd del patrimonio naturalistico delle coste
Azienda: Cos a. italiane, oltre ad aumentare la consapevolezza
Foundation sui problemi derivanti dall’aumento dei rifiuti,
3H Giovanni Progetto Guardiani della 76 in particolare plastici, lungo le coste, sulle
Cilfone Costa (30h+ 21) spiagge e in mare.
Azienda: Costa Crociere
Foundation +
SELFPLACEMENT ( UNIFG})
(25h)
3G Antonella Associazione Diplomatici 50 1l Modulo offerto dall'Associazione Diptomatici,
: Apicella strutturato in  lezioni frontali, simulazioni e
accesso a dati piattaforma internet, tratta i
31 Rosanna Associazione Diplomatici 50 seguenti temi: 1} il mondo Interconnesso.
Palatella Strumenti e prospettive per lingresso  nel
mercato del tavoro globale;
2} Nazioni Unite, Organizzazioni e Carriere
internazionali;
3) Unione Furopea e cooperazione
internazionale;
4) Orientamento e formazione, Strumenti
pratici per Faccesso alle professioni;
5} Lavero, impresa e innovazione. | programmi
di finanziamento & il sostegno alle attivita
produttive giovanili.
3A - Gaetano Associazione Diplomatici 80 la terza A di Accadia, oltre al progetto
Accadia Contillo (50 h)+ IZSPB (30 h} dell'Associazione  Diplomatici, ha  svolto
un'attivitd laboratoriale sulla microbiologia degli
alimenti presso  [istituto  Zooprofilattico
Sperimentale di Puglia e Basilicata.
a4A Antonio IFS 56 Impresa Formativa Simulata: & una delle
Milazzi modalitd di realizzazione dell’alternanza scuola
lavoro, attuata mediante la costituzione di
4D Romeo.De IFS 75 un’azienda virtuale animata dagli studenti, che
Rosario svolge un'attivith di mercato in rete (e-
4E Luigi IFS 67 commerce) e fa riferimento ad un’azienda reale
Paparesta {azlenda tutor o madrina) che costituisce il

modello di riferimento da emulare in ogni fase o
cicto di vita aziendale.




4B

Rosaria
Presti

Associazione Diplomatici

85

$i tratta di un medulo deil’Associazione Diplomatici su
professioni e carriere internazionali costituito da
lezionl frontali, simulazioni, studio personale e
accesso a dati piattaforma internet. Gli aspetti trattati
sono: il mondo interconnesso; le Nazioni Unite; i
successi € i limiti del processo di integrazione
europea; orientamento e formazione; lavero, impresa
e innovazione.

4Cc

Sabina
D’Antuono

Guardiani della Costa
+ OrientAlternativaMente

104

4G

Lucio
Salvatore

Guardiani deila Costa
+ OrientAlternativaMiente

94

ta Camera di Commercio di Foggia ha inteso
organizzare un percorso di orientamento alle
professioni ed alle imprese rivolto agl studenti
dei licei attraverso giornate dedicate, ail'interno
delle quali gli ordini professionali e le imprese
ilustrano e  potenzialita delle  singole
professioni e, con l'ausilio delle Universita, gle
studenti possono avere un quadra armonico per
poter scegliere, a seconda delle loro
propensioni & specificita, con maggior
consapevolezza, gli studi o gli indirizzi lavorativi
a loro pill consoni, Sona previste anche sessioni
formative dedicate alla conoscenza dei diritti
dei lavoratori, alla capacita di autovalutazione
ed a come si redige un curriculum vitae.

aF

Stefania
Cibelli

Progetto “A scuola di
OpenCoesione”

119

E' un percorso innovativo di didattica
interdisciplinare rivolto alle scuole secondarie
superiori di ogni tipo che promuove attivita di
monitoraggio civico dei finanziamenti pubblici
anche attraverso [utilizzo di open data e
fmpiega di tecnologle di informazione e
comunicazione. |} percorso, strutturato in
lezioni o moduli didattici lungo Parco dell’anno
scolastico, riunisce in un unico programma
didattico educazione civica, acguisizione di
competenze digitali, statistiche e di data
journalism, competenze trasversali  quali
sviluppo di senso critico, problem-solving,
lavoro di gruppo e abilita interpersonali e
comunicative, integrandole con i contenuti
delte materie ordinarie di studio. Gl studenti
sono infatti chiamati a costruire ricerche di
monitoraggio civico a partire dai dati e dalle
informazioni sugli interventi finanziati dalle
politiche di coesione nel proprio territorio,
comunicandone i risultati e coinvolgendo
attivamente la cittadinanza.

4H

Matilde
Laviano

Conversazioni etiche
+ Unifg Agraria
+ AMGEN BIOTECH
EXPERIENCE

86

Il percorso curato dal Dipartimento di Scienze
Agrarie, degli Alimenti e del’Ambiente
dell’Universitd di Foggia, prevede quattro
moduli inerenti la sicurezza ed ispezione degli
alimenti, HACCP, alimenti funzionali, consumer
test ed indagini di mercato. Al termine gli
studenti sono invitati alla realizzazione di un
project work, power point, filmato, manufatto
al fine di esporre e comunicare le competenze
acquisite,

4 A
Accadia

Marsico

Associazione Diplomatici
(50 h)+ 1ZSPB (30 h)

80

lLa guarta A di Accadia, oltre al progetto
dell'Associazione Diplomatici, ha svolto
un'attivita laboratoriale sulla microbiologia degli
alimenti presso l'istituto Zooprofilattico
Sperimentale di Puglia e Basilicata.

5A

Aniello
Carrella

UniFg
+ Rotary

62

Percorso presso it Dipartimento di Economia dal
titolo: “Consurmo critico — Fapprovvigionamento
energetico”

5B

Marina
Balestrucci

UniFg
+ Rotary

62

Percorso presso it Dipartimento di Economia dal
titolo: “Avvio di une Start Up in ambito
turistico”
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5C Antonio UniFg 60 Percorso  presso it Dipartimento di  Studi
Calabrese giuridici dal titolo: “Giuriste esperte di
investigazioni tecnico — scientifiche”
5D Antonietta UniFg 60 Percorso presso it Dipartimento di  Studi
Pistone + RSSA umanistici  dal titolo:  “Selfplacement e
accupabilita”
5E Gabriella iZPS 30
Castigliego
5F Andrea De UniFg 50 Percorso presso it Dipartimento di  Studi
Meo Arbore umanistici dal titolo: “It mestiere
del’archeologo”
5G Antonella Di UniFg 60 Percorso presso il Dipartimento di Scienze
Adila Agrarie, degli Alimenti e dell’Ambiente dal
titolo: “L'ingegnere per la logistica al servizio
della qualita degli alimenti”
5H De Carlo ARPA + CREA 25
+ Ordine Ingegneri
+ Rotare
51 Ciro Quirino UniFg 60 Percorso presso it Dipartimento di Economia dal
titolo: “Avvio di una Start Up in ambito
turistico”
5A Michele Associazione Diplomatici 60
Accadia Russo

Tutte le attivita sono state svelte in convenzione gratuita con i partners indicati.

Per alcune delle attivita di alternanza sono stati sostenuti i costi (a carico della scuola) per il trasporto degli alunni alle
destinazioni delle attivitd progetiate, come riportato nella seguente tabella.

Uscite Alternanza

Destinazione Data Classi Numero | Docente/i Ditta Importo
coinvolte totale accompagnatore/i aggiudicataria | complessivo
alanni gara gara

ACCADIA — SEDE F7-24/1 /17 H-1v-v Contillo — Marsico — 440,00
ACC. 43 Russo Lucar

ASCOLI 06/02/2018 M-V F Cibelli . 263,01
51 Caslert

LAVELLO - VENOSA | 08/02/2018 VF De Meo . 367,40
25 Casieri

ACCADIA - SEDE HI-IV-V Contillo — Marsico — 789,00
ACC. 43 Russo Casieri

GUARDIANI DELLA | 05-09- 3~ D-F-H Marino — Gabriele 3.636,60
COSTA 17/04/18 4~ C-G Cilfone — D’ Antuono - .
04/05/18 £33 1 salvatore Casteri

ZONA IND. 28/02/18 VG Di Adila 152,90
INCORONATA 23 Casieri

CREA 5.5.673 KM 12/04/18 V H De Carlo 144,32
25,200 25 Casieri

ARPA 17/05/2018 ma Di Adila 212,96
23 Casieri

PROG. 21-22.23-24- | II-1V Contillo - Marsico 1.315,05
ZOOPROFILATTICO | 25/05/18 ACC. 26 Casieri




LA COMUNICAZIONE ESTERNA

La comunicazione esterna & stata attenfamente ¢ puntualmente curata dalla docente referente profissa Daniela Zazzera,
con la collaborazione delle prof.sse Marina D’Errico e Antonietta Pistone che hanno preparato in pit occasioni articoli
divulgativi relativi alle attivitd/progetti/eventi che hanno arricchito il nostro anno scolastico. Gli articoli sono stati
pubblicati sul nostro sito ed il pitt delle volte inviati agli organi di stampa. Fondamentale anche la collaborazione della
prof.ssa Pia Palumbo che ha curato la pagina Facebook dellistituto.

Tra gli eventi organizzati nel corso dell’anno, che hanno costituito un’occasione di arricchimento per i nostri alunni ¢
non solo, e sono stati adeguatamente comunicati e resi noti all’esterno della scuola, mi piace ricordare:
¢ 0 pttobre 2017 — Stuart Clark’s Universe, incontro con lo scrittore ¢ divulgatore scientifico della BBC,
nell’ambito del Progetto Cielo, in collaborazione con la Societa Astronomica Pugliese
+ 20 novembre 2017 — Presentazione del Percorso Biomedico, attivato da quest’anno per leclassi lli, [Ve Ve
dal prossimo anno per le classi prime, in collaborazione con 'Universitd di Foggia
¢ il gennaio 2018 — Presentazione del Percorso Liceo Quadriennale, sperimentazione Miur che sard attuata
nel nostro istituto a partire dafl’a.s. 2018-19
e 7 febbraio 2018 — Incontro con don Luigi Ciotti, in preparazione della Giornata della memoria delle vittime
di tutte le mafie organizzata per il 21 marzo da Libera
e 27 febbraio 2018 - “La quarta mafia e la convivenza civile: analisi dalla prospettiva giudiziaria ed
investigativa” — incontro con il Procuratore Capo presso il Tribunale di Foggia dott. Ludovico Vaccaio ed il
Sostituto Procuratore della Direzione Distreituale Antimafia presso il Tribunale di Bari dott. Giuseppe Gatti.
¢ 28 aprile 2018 — “Una fiamma per far Tuce: il team Phoinix racconta Faragola™ — evento conclusivo del
progetto “A scuola di OpenCoesione™ svolto dagli alunni della classe IV H.

L'AZIONE ORGANIZZATIVA

Gestire un Istituto scolastico non pud assolutamente prescindere da un’organizzazione efficiente ed efficace. Per tale
motivo & stato costituito un organigramma funzionale ove per ogni singolo collaboratore ¢ stato previsto un ruolo ¢
delle funzioni da svolgere, cosi come riportato nel PTOF.

Lo staff di presidenza ha avuto compiti di supporto al Dirigente Scolastico in tutte le azioni volte a migliorare "offerta
formativa.

Le figure di supporto, Prof.ssa Greco Ercolino, prof. De Rosario, Prof.ssa Maulucci, hanno avuto un ruolo di cerniera
tra la Dirigente e le altre componenti scolastiche; inolire, si sono prodigate per la vigilanza degli alunni ¢ le sostituzione
dei docenti assenti, nonché ia diffusione delle comunicazioni ed il coordinamento di svariate iniziative.

I docenti referenti e le funzieni strumentali hanno collaborato, ognuno per il proprio settore di intervento, affinché tutte
le problematiche trovassero risposte e soluzioni efficaci sempre di comune accordo con la  Dirigente. Tutti
indistintamente hanno messo in campo le loro enetgie affinché si appianassero divergenze e non sortissero conflitti fra
te componenti della scuola e il contesto esterno.

Gli organi collegiali hanno funzionato in linea con quanto previsto dal Piano annuale delle attivita.

L’AZIONE AMMINISTRATIVA

II personale amministrativo, sotto la guida della DSGA, Dott.ssa Michela Mocciola, si & impegnato durante I'intero
anno per migliorare gli standard di efficacia e di efficienza dell’attivita amministrativa.

L attivita & stata appesantita da un twrn over del personale amministrativo, verificatosi al termine del precedente anno
scolastico, che ha indotto una riorganizzazione degli vffici e degli incarichi. E’ stato necessario tra Paltro prevedere
un'azione di formazione nel settore amministrativo contabile.

L’organico del settore amministrative & risultato, inoltre, sottodimensionato a causa dell’assenza di alcuni titolari che
sono stati sostituiti da personale supplente solo a partire da gennaio: cid ha reso particolarmente faticoso lo svolgimento
della mole di lavoro indispensabile per la realizzazione di tutte le attivita previste,

I collaboratori scolastici hanno sempre garantito in modo adeguato la vigilanza, la pulizia, il decoro della scuola e
I"accoglienza del pubblico, dimostrando estrema competenza e squisite doti di cortesia in tutte le occasioni in cui la
scuola si & aperta al territorio.

Per quanto atticne gli aspetti finanziari si rimanda alle relazioni specifiche allegate alla delibera di verifica del
Programma annuale.

CONCLUSIONI

Al termine di un anno scolastico impegnativo, si pud affermare che gli obiettivi prefissati sono stati raggiunti in
massima parte e si sottolinea una generale positivita del clima interpersonale.

In questa sede intendo ringraziare iutti coloro che hanno collaborato con me, e coloro che, con le loro critiche
costruttive, mi hanno aiutato a migliorare la gestione defl’istituto e ad ottenere i risultati sopra descritti,

Un ringrazizmento particolare va al Presidente e a tutti i membri del Consiglio d’Istituto, ai rappresentanti dei genitori
nei consigli di classe per la loro partecipazione alla vita deila scuola ¢ per la condivisione di un ideale che, senza
reforica, con la perseveranza e "operositd ¢i ha visti tutti i giorni impegnati per formare nella nostra comunita dei veri
cittadini.
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Per quanto sopra esposto, la scrivente chiede al Consiglio di Istituto di approvare la presente relazione e di farla propria
per adempiere a quanto previsto dal Decreto Legislativo n® 165/2001 art, 25, comma 6.

Foggia, 28 giugno 2018

Pr‘gf. wsa Piera Faitipene
\-.

La presente relazione & stata approvata dal ‘. / 'V}{?'\JQ_/
Consiglio d’Istituto con defibera N° 62 del 28 giugno 2018 #




